s 9 Mission de tue

Référents nationaux : NOM Prénom, Ville

Récit de Pinitiative
Organiser une mission de rue, c’est aller a rencontre des personnes de votre quartier pour
témoigner de votre joie d’étre chrétien. De nombreuses personnes aujourd'hui ne
connaissent pas quelqu’un dans leur entourage qui croit que le Christ est ressuscité. C’est
notre mission a nous, chrétiens, d’aller leur annoncer la bonne nouvelle, mais dans une
démarche de profond respect ou I'accent est mis sur I'écoute, le témoignage personnel, et
un brin d’audace pour expliquer ce en quoi nous croyons. Envoyés deux par deux comme
les disciples, les missionnaires pourront faire 'expérience de la joie de se mettre en route
pour le Christ !

Vision

Pourquoi ?
Parce que la BONNE NOUVELLE est pour tout le monde. Nous voulons rejoindre ceux qui
ne connaissent pas le Christ pour leur témoigner de notre joie d’étre chrétien.

Objectifs

. Former des missionnaires et ouvrir les paroissiens sur le quartier

. Aller toucher les personnes éloignées pour leur faire commencer un chemin vers le
Christ

. Vivre 'Evangile en se mettant a la suite des pas du Christ qui est allé annoncer la
Bonne Nouvelle dans les rues

« Apprendre a connaitre les personnes de notre quartier et leurs besoins

. Vivre une expérience missionnaire ponctuelle pour devenir missionnaire toute sa vie

Public Cible

Les personnes de votre quartier, en particulier celles qui sont éloignées de la foi

Texte biblique pour prier / méditer en lien avec Pinitiative missionnaire

Ac 8,26
Ac 10, 19-20
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Déroulé général : exemple d’un programme sur 3h30

« 30 minutes - Temps fraternel pour accueillir
« 30-40 minutes - Formation avec plusieurs niveaux

o 1 formation a la rencontre obligatoire pour les nouveaux

o 1 autre formation sur un autre théme qui sert la mission pour les habitués
« 20-30 minutes - louange, exhortation, salut du St sacrement, envoi en mission
1h15 -1h30 - mission de rue / visite a domicile
« 15 minutes - action de grace
« 15 minutes - relecture

Les points d’attention essentiels

. Prendre le temps de définir sa vision et sa stratégie missionnaire pour que cet
évenement soit bien adapté a vos besoins locaux ( plutét une visite a domicile, ou dans
la rue? avec une adoration du saint sacrement?)

. L’accompagnement des missionnaires dans cette démarche : pour beaucoup, ce sera la
premiere expérience de mission de rue. N’hésitez pas a anticiper un temps de formation
de qualité qui leurs permettra d’avoir toutes les clés en mains pour pouvoir se lancer
avec audace, de les rassurer et les encourager pendant le temps de lancement.

. Avoir une proposition (exemple : un banquet missionnaire qui suit le temps de la mission
pour inviter les personnes rencontrées a un temps d’échange convivial, un concert, etc) :
C’est plus facile pour les missionnaires d’avoir quelque chose a proposer, une
invitation a transmettre

Les modalités d’application possibles (si besoin est)

. Le programme de la mission va dépendre du temps que vous aurez : 3h30 est le mieux,
mais vous pouvez vous adapter en fonction de votre programme. Réduire le temps de
fraternité, faire 30' de lancement, 1h30 de mission, et 30' action de gréace et relecture.
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En amont : déterminer se vision et sa stratégie missionnaire
Pourquoi ?

Par la priére, vous allez pouvoir demander a Dieu quel est son plan pour la mission, son
désir pour votre quartier

Coup d’oeil général sur I’organisation

. Prier : inviter le Seigneur au coeur du projet (qui est le sien avant tout!)
. Déterminer sa vision et son but :
--> Pourquoi? Quel sens spirituel? Quels objectifs missionnaires?
--> LES CONGRESSSITES - Quel profil ? Quels besoins ? Quelles attentes ? Quel
comportement spontané ?
-->LES PASSANTS - Quels besoins ? Quelles attentes ? Quel comportement spontané ?

Dans un second temps, déterminez votre stratégie missionnaire en choisissant :
. la forme de mission : rue, marché, visite a domicile......
. le lieu : ni trop passant ni pas assez / curé ok / liberté / propositions paroissiales en
relais ?
. le moment : contraintes des missionnaires / de la paroisse / moment favorable pour les
personnes a rencontrer
. Fixer le programme : 30’ lancement / 1h30 mission / 30’ action de grace
. Définir la proposition pour les personnes rencontrées — ad extra
- Minimum : temps d’échange dans la rue (a privilégier si petit effectif)
» Intermédiaire : donner un outil d’évang’/ invitation a une rencontre
- Au mieux : renvoi vers église ou priere animée + démarche et/ou lieu fraternel
(concert, café...)
. Mobiliser des missionnaires

Les modalités d’application possibles (si besoin est)

Vous pouvez déterminer que votre but est plutét 'ouverture des congressistes sur le quartier
: avec un accent sur la formation et I’exhortation ou d’aller toucher les personnes éloignées
pour leur faire commencer un chemin vers le Christ, avec un accent sur I’accueil,
I’expérience spirituelle et la pédagogie
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Mobiliser : son équipe et les missionnaires

Qui recruter?

Une équipe qui est formée de personnes qui croient en la mission, qui désire la conversion
des gens, qui pensent que I'expérience de la mission directe est une expérience formatrice
pour leur foi.

Coup d’oeil général sur Porganisation (en bref)
L’équipe (voir les fiches de poste plus bas)

. Responsable mission de rue : coordonne 'équipe et pilote le projet

. Responsable Logistique ou Intendant : qui s’occupera d’organiser le temps fraternel
avant et aprés la mission

. Responsable décoration et matériel : commande le matériel missionnaire en amont
(bible en bref, etc) : dans son pole, une personne en charge de la décoration, une du
matériel missionnaire

. Responsable Communication : Fait connaitre I'existence de la mission au congres et
pense les outils pour les personnes rencontrée en mission

. Responsable Formation : Une personne ou un binbme pour expliquer comment aller a
la rencontre et le message de la mission

. Responsable Louange et musique : anime le temps d’envoi et d’action de gréace,
animation dans I'église pendant le temps de la mission

. Responsable accueil : des missionnaires et des personnes rencontrées dans I'église
pendant la mission

Les points d’attention essentiels

Plus il y a de monde dans I'équipe plus il y a de monde qui vient ! N’hésitez pas a déléguer
des responsabilités.

Les modalités d’application possibles (si besoin est)

. Cumul de casquettes est possible !

Mobiliser des missionnaires :

« SEMER LARGEMENT « DEMANDER au maitre de la moisson
o site de la paroisse / programme du CM d’envoyer des ouvriers pour sa

o O Clocher / groupe whats’a moisson !
L 9 p . p.p « MOBILISER TOUT LE MONDE pour
o Feuille d’information paroissiale

. ) prier pour la mission : chapelet,
o Annonce a la messe du dimanche / du CM adoration ... --> intercession pour la

mission
« INVITER PERSONNELLEMENT
o Appeler selon le charisme : de contact, hospitalité, invitation, sortie...
o Responsabiliser en déléguant toutes les taches
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Vivre la mission le Jour J

Les points d’attention essentiels

. Préparation : la décoration de I'église selon le théme : tissus, icone, bougies, pains de la

parole, paniers pour les intentions de priére...

. Temps fraternel : (avoir en amont fait le menu du temps fraternel / courses)

. La formation : a la rencontre d’évangélisation pour donner un méme cadre a tous
--> Inviter un formateur ou prévoir la diffusion des_vidéo de formation Anuncio Mission
(vidéoprojecteur / écran / internet)

. Envoi
--> louange
-->Si possible avec une courte exhortation (3 minutes)

--> avec bénédiction des binbmes par un prétre (+ si possible le saint sacrement)
-->prendre le matériel missionnaire

. Mission
--> animation spirituelle dans I'église
--> binbmes qui arpentent les rues
--> éventuellement autre animation sur le parvis : crépes, concert, spectacle...

. Action de grace :

--> louange
--> intercession pour les personnes rencontrées

. Relecture missionnaire :

--> temps de partage en séparant les binbmes en petit groupe
--> ou simplement se tenir a dispo pour écouter les difficultés

Les points d’attention essentiels

La création des bindbmes (autant que possible) :
. un missionnaire “expérimenté” avec un missionnaire « débutant »
. privilégier des bindbmes mixtes.
. un binbme béni n'attend pas que les autres binbmes aient été bénis : il part directement en mission
avec quelques outils missionnaires s’il y en a.
. donner I'info sur I'’heure de fin ou les binbmes doivent étre revenus
. identifier les personnes “a probléme”

COMMANDER LES OUTILS MISSIONNAIRES
- BIBLE EN BREF

- MEDAILLES MIRACULEUSES

- JEU SPI DATING

- BOX ALLUMEZ LE FEU



https://youtu.be/Y1f3janDeos
https://boutique.magnificat.net/bible-en-bref.html
https://www.boutique-sainte-marie.fr/catalogue/bijouterie/medailles-miraculeuses/medailles-miraculeuses-metal/p/medaille-miraculeuse-metal-argente
https://www.mameeditions.com/9782728931934-spi-dating-anuncio-50-cartes-pour-evangeliser.html
mailto:laetitia.bernoux@hotmail.fr
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Sortir a la rencontre des personnes du quartier

Les points d’attention essentiels

Si vous avez choisi la visite a domicile :
. Anticipez 'accés aux immeubles : codes, interphones, etc
. Commencez par le haut de 'immeuble
. Laissez-vous accueillir si jamais on vous invite ....
. .... discernez le bon moment pour partir : il est plus difficile pour une personne de trouver
une excuse lorsqu’il est chez lui ou dans la rue

Dans la rue :
. Choisissez un lieu ni trop passant, ni pas assez pour permettre d’avoir des échanges
facilement, sans trop de bruit
. Mettez vous en mouvement, marchez ! Cela est plus naturel et fait généralement moins
peur aux personnes rencontrées
. Quelle personne aborder? Laissez-vous conduire I'Esprit Saint, tout en ayant en téte que
la bonne nouvelle est pour tout le monde.

Comment rencontre les personnes?

Nous vous partageons quelques étapes qui souvent sont présentes dans une rencontre. L'idée n'est
pas de donner un "mode d'emploi" : chaque rencontre est unique. Dans tous les cas, ayons
confiance, car I'Esprit saint reste I'agent principal de I'évangélisation.

Balise 1 : L’accroche

- confiance ! L'Esprit saint ne nous envoie pas vers des personnes au hasard, il prépare les coeurs.
Ayons la foi que les rencontres sont conduites et soyons a I'écoute si nous avons une motion pour

aller voir quelgqu'un en patrticulier.

- aplomb ! C'est une Bonne Nouvelle que nous partageons, nous n‘avons pas a raser les murs !

- du naturel ! En s'adressant aux gens de maniere amicale et souriante, comme au quotidien, sans

crispation.

Balise 2 : Se présenter

- dire qui nous sommes : pour ne prendre personne en traitre. Etre précis : nous sommes catholiques
(et pas témoins de Jéhovah), venant de telle paroisse/église. Le concret rassure. Les prénoms
peuvent étre échangés plus tard, si cela semble plaqué a ce stade.

- dire ce qui nous ameéne : présenter notre démarche, le temps particulier, I'esprit de la rencontre :
discuter de Dieu, de la foi, du sens de la vie. Eviter les expressions maladroites : "vous parler de la

religion", "évangélisation”, etc.
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Balise 3 : Poser une question

L'objectif est de faire parler la personne sur sa relation actuelle avec Dieu.

- posons des questions larges qui permettent a la personne de s'y retrouver. Est-ce que vous croyez
en quelque chose ? Qu'est-ce qui est le plus important dans votre vie ? Pensez-vous qu'il y aura
quelque chose aprés la mort ?

- il peut y avoir des "faux départs" : des questions auxquelles les gens répondent oui ou non, sans
plus. Pas de panique ! Nous pouvons persévérer en affinant nos questions pour que cela rejoigne
de mieux en mieux la personne.

Balise 4 : Ecouter

Ecouter la personne rencontrée

- notre qualité d'attention (silence, regard, sourire) peut toucher la personne, car I'écoute est un
cadeau rare.

- I'écoute est une vraie ascese. Tournons sept fois notre langue dans notre bouche avant de
répondre. La personne a besoin de temps pour s'exprimer sur un sujet aussi intime.

- I'écoute n'est pas passive ! Il faut rebondir en posant des questions pour inviter la personne a aller
plus loin. Rebondir # Réagir : on ne donne pas son avis tout de suite.

Ecouter I'Esprit saint

- pendant la priere d'avant-mission nous allons demander |'Esprit saint. Donc confiance : nous
partons trois par trois avec lui, il ne nous laisse pas tomber une fois sortis de I'église. Continuons de
prier, entre les rencontres, et pendant les rencontres quand on ne parle pas.

- soyons attentifs aux petites idées qui nous passent par la téte et qui semblent insolites : poser une
question spéciale, parler d'un épisode d'Evangile ou d'un saint... C'est peut-étre I'Esprit. N'ayons
pas peur de nous tromper, tant que nous restons bienveillants.

- I'exercice des charismes, c'est aussi pour la mission de rue. Le Seigneur peut susciter des images
ou des paroles de connaissance pour aider la rencontre missionnaire.

Ecouter mon binébme

- malgré les défauts de mon binGbme, et peut-étre aussi sa maniere différente de pratiquer sa foi,
I'Esprit saint a décidé de passer par lui autant que par moi. J'essaye donc de I'écouter aussi
attentivement que j'écoute I'Esprit saint.

Balise 5 : Témoigner

beaucoup confondent notre religion avec une philosophie. Montrons qu'il s'agit aussi d'une
expérience ! On dit que le témoignage doit étre ABC, comme :

- authentique ! I'Esprit saint m'a choisi pour témoigner ; méme si j'ai l'impression que ma vie
spirituelle est ordinaire, c'est bien mon témoignage que Dieu veut faire entendre a la personne
rencontrée !

- bref I pour ne pas ennuyer ni géner nos interlocuteurs, ne dépassons pas 2 ou 3 minutes.

- centré sur le Christ I mon témoignage est fait pour montrer I'action de Dieu. Un moyen de le faire
est par exemple de bien montrer en quoi il y a un avant et un aprées l'intervention de Dieu dans ma
vie. Nous pouvons témoigner des moments ou nous nous sommes rapprochés de Dieu (conversion,
prise de conscience), y compris de nos expériences de priere Témoignons aussi de notre quotidien :
ce que Dieu accomplit dans mon travail, ma santé, ma famille.
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Témoigner de ce que je regois : la Révélation

- la foi des chrétiens est mal connue. N'hésitons pas a la rappeler quand cela est nécessaire : le
sens du Kérygme, de la Trinité, de I'Eglise, des sacrements...

- ne pas hésiter a proclamer la foi comme une vérité, prendre position : c'est quand on sort de
I'opinion, que I'on devient 100% témoin. Parfois disons "je t'annnonce" plutdt que "je pense que".
Témoigner de ce que je pense : les raisons de croire

- beaucoup croient que foi et raison sont inconciliables, et nous disent qu'ils sont athées "parce que
rationnels". Nous devons étre capables de témoigner en quoi notre intelligence nous mene vers
Dieu.

- si nous en sommes incapables, formons-nous ! Est-ce que je connais des raisons de croire en
Dieu? Des preuves de ['historicité de Jésus ? Le pourquoi de l'indissolubilité du mariage ? etc...

Balise 6 : prier

Le meilleur moyen de rencontrer Dieu, c'est la priere.

-oser proposer : dés que la conversation a été belle et authentique, les coeurs sont en confiance
pour prier

-oser bénir : prier avec des paroles de bénédiction pour la personne rend toujours présente la
grace de Dieu. Garder un vocabulaire compréhensible : "Dieu" plutt que "Seigneur". Avec les
baptisés, on peut aussi dire une priére de I'Eglise.

- oser intercéder : Dieu peut attester de son amour en guérissant et en consolant. Proposons donc
aux personnes de partager une intention de priere personnelle pour laquelle nous pouvons
intercéder, y compris en exergant les charismes. La mission est la destination naturelle des
charismes, ne nous inhibons pas !

- oser bouger : si une église est a proximité, la proposition de s'y rendre ensemble s'impose.
L'Esprit saint travaille et beaucoup de gens acceptent contre toute attente. Les lieux de culte
touchent énormément de non-croyants.

Zoom sur l'accueil dans I'Eglise (pour les personnes rencontrées qui acceptent de rentrer dans
I'Eglise pour prier) :

Notre job : favoriser LA Rencontre !  Accompagner la personne depuis la ou elle se trouve (dans
son cceur / physiquement a la porte), dans son cheminement jusqu’au Christ.

Entre le parvis et I'’entrée dans I'église

Sourire, accueillir la personne joyeusement , aider la personne a « lacher » ce qu’elle doit lacher avant
de rentrer : chien, glace, ... mais aussi ses énervements, ses coléres... écouter, aimer et essayer de
déméler les nceuds de la personne qui lempéche d’entrer...

A l'intérieur de I'église :
Expliquer les démarches possibles et parler de Jésus dans I'Eucharistie réellement présent a qui nous
pouvons tout apporter et déposer.
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Ecoute : ou en est la personne ? ... et écouter ce que les personnes ont a dire... jusqu’au bout.
Intentions : aider la personne a entrer dans la démarche de déposer ses fardeaux, ses joies, ses
doutes, ses questions... (Qui ne seront pas lues - c’est entre Dieu et elle)

Les bougies : dire que c’est gratuit, on ne demande rien. La bougie allumée est le symbole de ce
gu’elle veut déposer a Dieu...

Devant Jésus

La personne va souvent recopier ce que I'on va faire : avec délicatesse et naturel faire ce que I'on sent
: S'agenouiller en premier, si la personne reste debout on se levera aussi, oser se mettre devant Jésus
et non pas loin sur un cété car la personne n’osera pas toute seule. Favoriser le face a face avec
Jésus.

Nous ne sommes pas la pour notre priere personnelle. Attentif a ce que Jésus veut pour elle et ce que
la personne vit.

Temps de priére : proposer de prier avec la personne : verbaliser en s’adressant a Jésus a voix basse
proche de la personne.

« Jésus, je te présente (prénom), merci pour sa présence ce soir, merci d’étre la et de nous accueillir,
tu entends nos prieres, ce soir nous voulons te présenter/te prier pour (intentions de la personne). »
Rester a I'écoute : peut étre que la personne va continuer a ouvrir son coeur

La parole de Dieu : proposer a la personne de piocher une petite parole. Utiliser sa Bible, Dieu parle a
travers sa Parole.

Cléturer : proposer de faire une priere ensemble a Dieu, proposer de répéter apres nous.

Ne pas étre pressés. Si la personne aime a rester devant Jésus, lui proposer de rester seule un
moment afin de pouvoir continuer I'accueil. Lui dire qu’on reste disponible aprés pour en reparler.

Balise 7 : susciter la rencontre avec la communauté

Quand la rencontre se passe bien, proposons aux personnes de garder un contact avec I'Eglise.

- pensons a un lieu de vie chrétienne qu'on apprécie : une veillée de priere, une messe. On peut inviter
trés simplement les personnes a nous y retrouver, en prenant un numéro (de préférence) ou une
adresse mail, si on se sent appelé a suivre personnellement la personne rencontrée.

- les parcours Alpha : ils existent un peu partout, ce sont des lieux conviviaux qui permettent de mieux
connaitre la foi chrétienne. Proposer de taper "parcours Alpha" sur Google.

- ce que propose la communauté locale : renseignons-nous sur les horaires de messe, d'accueil, de
groupes de priere sur notre territoire de mission.

Balise 8 : laisser un souvenir de la rencontre

Nous disposons de matériel missionnaire a donner en fin de rencontre.

- nous pouvons l'utiliser en le présentant comme un cadeau personnel et non comme un tractage
machinal.

- choisissons le cadeau qui correspond le mieux a la personne. A chaque fois, expliquons-en le sens
pour eviter l'effet gadget. Ces petits objets seront, plus tard, une nouvelle occasion de rencontre avec
Dieu.
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Les fiches de poste

Responsable de missions

Son roéle : Coordonner les équipes, veiller au bon déroulé de la préparation et de
I'évenement, étre garant de la vision de I'événement et du Congrés Mission

Ses missions :

« Garant de la vision de I'événement : organiser des temps de priere pour discerner ce que
le Seigneur souhaite faire ce jour la

« Organiser les temps de prieres en amont, et le jour J

« Coordonner chaque personne et veiller a ce que chacun avance dans ses missions en
amont et le jour J

« Animer réunions d’équipes en amont de I'événement

« Etre le Berger de 'assemblée : accueillir les nouveaux, veiller a ce que chacun trouve sa
place, répondre aux questions, étre soucieux des éventuels malaises, avoir une vision
globale de I'événement et de 'assemblée pour s’assurer

« Relecture avec toute I'équipe a la suite de 'évenement

Responsable Formation, son role et ses missions

Son rodle : Assurer le bon équipement des congressistes pour la mission

Ses missions :
« Donner la formation ou trouver un intervenant pour le faire (peut-étre un binbme
d’Anuncio Mission --> contacter claire @ anunciomission.com)
« Anticiper les besoins matériels liés a la formation, en lien avec les responsable logistique
(exemple feuille avec points essentiels de la formation, videoprojecteur, etc)
« accueillir et remercier les intervenants

Responsable logistique

Son rodle : Anticiper les besoins matériels de I'évenement (comprend aussi la décoration et
la commande des outils qui peuvent étre délégués)

Ses missions :
« Faire la liste des courses et gérer 'approvisionnement (pour le temps fraternel et le stand
devant I'église si besoin)
« Décoration (bougies, draps, etc)
« Anticiper le matériel de louange : sono, videoprojecteur, micro
« Tester le matériel
Commander les outils missionnaires (bible en bref, pain de la parole)
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Responsable Accueil

Ses missions :
« rassurer les missionnaires
« répondre aux questions
« accueillir les personnes rencontrées dans 'église
« S’assurer que chacun se sente a sa place

Responsable Louange

Ses missions :
« Etre en lien avec le prétre pour I'envoi des missionnaires et la préparation de I'adoration
(si vous partez sur ce format 1a)
recruter une équipe de louange (chanteurs, musiciens)
choisir les chants
prier avant la mission et discerner ce que le Seigneur souhaite transmettre au cours de la
louange
Exhorter

Responsable Communication, son role et ses missions

Son réle : s’assurer que les congressistes aient connaissance de I'évenement, donner envie
de s’y engager, faire connaitre la mission en dehors de la paroisse

Ses missions :
« Communiquer sur les feuilles paroissiales
« communiquer sur les groupes whatsapp
« mise en valeur de I'évenement sur le programme du CM
« Communication sur le site internet de la paroisse
Inviter personnellement les paroissiens / congressistes
Inciter les paroissiens a en parler autour d’eux
« Prévoir les flyers / visuels nécessaires pour le Jour J si besoin (exemple, programme
Alpha de la paroisse, infos des messes)



N

s 9 Mission de tue

La relecture de I’équipe

Il est important de relire aprés cette expérience en petite équipe ce qui a été vécu avant et
pendant la mission. Cette expérience peut avoir donner des envies, mis en mouvement, remis
en question certaines facon de faire ou donné des idées nouvelles.
La relecture se fait a trois niveaux :
. Demander leur retours aux invités : comment ont-ils trouvé la soirée ? ont-ils des questions ?
des envies ? des idées pour les prochaines fois ?
. Relecture avec les paroissiens : comment cela s’est-il passé ;
. En équipe paroissiale et avec I'équipe d’organisation: se projeter dans I'avenir, qu’est ce que
cela nous dit pour la suite ? Qu’est-ce que cela nous donne envie de faire ? Avons-nous
envie de continuer ?

Questions

Vision / objectifs

Quelle était la vision et les objectifs de cette brique ?

Le coeur de l'initiative a-t-elle été transmise ? Les objectifs ont-ils été atteints (au dela parfois de
la forme!) ?

=> En bref : les qualités, les points négatifs et les pistes d’amélioration

Le public

Quel était le public visé ?

L’initiative était-elle adaptée ? ont-ils apprécié ?

=> En bref : les qualités, les points négatifs et les pistes d’amélioration

Le fond / le contenu
Quel était le contenu envisagé et pourquoi ?
Etait-il adapté ? a-t-il servi les objectifs du congrés mission 2024 ?
. Susciter un enthousiasme missionnaire
. Se partager des clefs et se former
. Vivre une expérience missionnaire
. Se mettre en réseau
=> En bref : les qualités, les points négatifs et les pistes d’amélioration

L‘organisation
. Equipe
. Programme
. Logistique
. Communication
=> En bref : les qualités, les points négatifs et les pistes d’amélioration



= 9 Mission de sae

Déroulé avec checklist du matériel



= 9 Mission de 1ue

La to-do Memo!

Recruter son équipe

Prier et déterminer sa vision

Définir sa stratégie missionnaire

Chaque Développer sa communication : whatsapp, site
de la paroisse, annonce en fin de messe

Organiser le temps fraternel (liste des courses)

Appeler un binbme de formateurs

Commander le matériel missionnaire

Organisati Anticiper les besoins matériels
(videoprojecteurs, micro, instruments)

Décoration

Préparation de la louange et de I'exhortation




